
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

أعضاء مجلس الإدارة الجدد إجراءات تعريف 

  بعمل الجمعية

 لجمعية أنسنة بريدة لتطوير المرافق والخدمات
 

 

 

 

 

 

 

 



  
  أعضاء مجلس الإدارة الجدد بعمل الجمعيةإجراءات تعريف 
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 تمهيد
 

تقديم المعلومات الى  ممثلة بمجلس إدارتها وإدارتها التنفيذية أنسنة بريدة لتطوير المرافق والخدماتجمعية  تحرص

من الانخراط في أعمال وانشطة الجمعية الجديد  الإدارةعضو مجلس والتطبيقات التي من شأنها تمكن والبيانات 

عية كذلك النظامية والتقنيات المختلفة التي تعمل بها الجمالقانونية  الإجراءاتبفاعلية واقتدار ويتمكن من فهم 

 المتاحة لإنجاز العمل . والأدواتالتعرف على الممكنات 

 

 الإدارة مجلس في الجدد الأعضاء اعداد

 

 تكوين الإدارة مجلس على أعضائه، عدد زيادة المجلس رغب حالة في أو الإدارة مجلس في شواغر وجود توقع أو وجود عند

 مزيداً لإيجاد ضرورية تكون معينة مهارات أو موارد أو لخبرات المجلس احتياجات لمراجعة الحاجة حسب الترشيح لجنة

 مؤهلين أشخاص وتجنيد ومقابلة منها والتحقق المرجعيات تحديد الترشيح لجنة وعلى. المجلس في والتوازن القوة من

 على بتعيينهم الجمعية أعضاء أو الإدارة لمجلس توصية ورفع المناصب، هذه لمثل للترشح والاستعداد الرغبة لديهم

 المعنيين المرشحين بأسماء بملف الترشيح لجنة تحتفظ. تهاساوسيا للجمعية الداخلية اللائحة مع يتوافق الذي النحو

 .تقييمهم تم الذين

 

 الجدد الأعضاء توجيه

 

. الإدارة مجلس في عضويتهم من واحد شهر خلال مناصبهم حول شاملًا اًهتوجي الجدد الإدارة مجلس أعضاء يتلقى

 عن والإجابة الجديد العضو اندماج في للمساعدة أو جديد عضو لكل ”مشرف“ بصفة متمرس عضو تخصيص ويتم

 :الحصر لا المثال سبيل على يشمل التوجيه وهذا. الإدارة مجلس إجراءات حول لديها/لديه استفسارات أية

 الجمعية وقيّم ورسالة ورؤية تاريخ. 

 الحوكمة وسياسة الداخلية واللائحة الدستور. 

 التمويل مصادر حول عامة لمحة. 
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 لدراستها نسخ وتوفير الرئيسية السياسات مجالات حول عامة لمحة. 

 الإدارة مجلس ووظائف وهيكل دور. 

 السلوك قواعد ومدونة والسرّية، الأمانة حفظ قسم تعهد. 

 المصالح تعارض وسياسات. 

 الإدارة مجلس اجتماعات لعقد الإجرائية التوجيهات. 

 الإدارة مجلس أعضاء بنفقات الخاصة الإجراءات. 

 الموظفين كبار على والتعرّف المنشآت في جولة. 

 

يتم تعريف أعضاء مجلس الإدارة الجدد باللوائح والسياسات والأنظمة المالية والقانونية المتعلقة بأعمال الجمعية من 

  خلال الخطوات التالية :

 

 موعد التنفيذ التنفيذالمسؤول عن  الاجراء

تعريف الأعضاء الجدد بالسياسات واللوائح 

 والأنظمة

 رئيس مجلس الإدارة

 المدير التنفيذي
 خلال الشهر الأول من الانضمام للمجلس

تعريف الأعضاء بأماكن حفظ اللوائح 

 والسياسات والأنظمة في الجمعية
 خلال الشهر الأول من الانضمام للمجلس المدير التنفيذي

إطلاع الأعضاء على اللوائح والسياسات 

 ومناقشتها
 الاجتماع الأول للمجلس رئيس مجلس الإدارة

 عقد ورش عمل ولقاءات تعريفية
 رئيس مجلس الإدارة

 المدير التنفيذي
 خلال السنة الأولى من الانضمام للمجلس

 الانضمام للمجلسخلال الشهر الثاني من  المدير التنفيذي التعريف بالإدارات والأقسام

 خلال الشهر الثاني من الانضمام للمجلس المشرف المالي التعريف بالقضايا الحالية

التعريف بالقضايا القانونية والحوكمة 

 والتعـاميم
 خلال الشهر الثاني من الانضمام للمجلس الإدارة القانونية

 

 اعتماد مجلس الإدارة

( المنعقدة بتاريخ 16لجمعية أنسنة بريدة لتطوير المرافق والخدمات بجلسته رقم )تم اعتماده في اجتماع مجلس الإدارة 
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